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QUYẾT ĐỊNH

Về việc thành lập Phân hiệu Đào tạo dạy nghề các huyện: 
Na Hang, Chiêm Hóa, Hàm Yên

ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH

Căn cứ Luật Tổ chức Hội đồng nhân dân và Ủy ban nhân dân ngày 26 tháng 11 năm 2003;

Căn cứ Hiệp định vay vốn 578/VN ngày 18/7/2002 giữa Chính phủ nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam và Quỹ phát triển nông nghiệp quốc tế;
Căn cứ Quyết định số 24/2000/QĐ-BGD&ĐT ngày 11/7/2000 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Điều lệ trường trung học chuyên nghiệp;

Căn cứ Quyết định số 479/QĐ-CT ngày 06/8/2003 của Chủ tịch UBND tỉnh về việc phê duyệt dự án đầu tư xây dựng công trình phân hiệu Đào tạo dạy nghề huyện Chiêm Hóa thuộc Trường Trung học Kinh tế - Kỹ thuật; Quyết định số 927/QĐ-CT ngày 07/8/2004 của Chủ tịch UBND tỉnh về việc phê duyệt dự án đầu tư xây dựng công trình phân hiệu dạy nghề huyện Hàm Yên thuộc Trường Trung học Kinh tế - Kỹ thuật; Quyết định số 928/QĐ-CT ngày 07/8/2004 của Chủ tịch UBND tỉnh về việc phê duyệt dự án đầu tư xây dựng công trình phân hiệu dạy nghề huyện Na Hang thuộc Trường Trung học Kinh tế - Kỹ thuật;
Xét đề nghị của Trường Trung học Kinh tế - Kỹ thuật tại Tờ trình số 180/TTr-THKT-KT ngày 10/7/2006 (kèm theo Đề án số 181/ĐA-THKT ngày 10/7/2006) và đề nghị của Sở Nội vụ tại Tờ trình số 238/TTr-SNV ngày 11/9/2006 về việc phê duyệt Đề án thành lập các Phân hiệu đào tạo dạy nghề các huyện: Na Hang, Chiêm Hóa, Hàm Yên,
QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1. Thành lập Phân hiệu Đào tạo dạy nghề các huyện: 
- Phân hiệu Đào tạo dạy nghề huyện Na Hang.
- Phân hiệu Đào tạo dạy nghề huyện Chiêm Hoá.
- Phân hiệu Đào tạo dạy nghề huyện Hàm Yên.
I- Vị trí, chức năng:
- Phân hiệu Đào tạo dạy nghề là đơn vị trực thuộc Trường Trung học Kinh tế - Kỹ thuật Tuyên Quang, có chức năng tổ chức thực hiện đào tạo hệ Trung học, dạy nghề kỹ thuật, đào tạo ngắn hạn và chuyển giao kỹ thuật nông lâm nghiệp, góp phần tạo ra nguồn nhân lực có tay nghề, có kỹ thuật, năng lực và kiến thức tổ chức, sản xuất, kinh doanh đáp ứng yêu cầu của dự án và đào tạo dạy nghề của địa phương.
- Phân hiệu Đào tạo dạy nghề chịu sự quản lý toàn diện của Trường Trung học Kinh tế - Kỹ thuật, đồng thời chịu sự quản lý nhà nước trên địa bàn của Ủy ban nhân dân huyện.
- Phân hiệu Đào tạo dạy nghề thực hiện chế độ hạch toán, kế toán trực thuộc Trường Trung học Kinh tế - Kỹ thuật; có con dấu riêng và được mở tài khoản theo quy định của Nhà nước.

- Trụ sở của các Phân hiệu Đào tạo dạy nghề:
+ Phân hiệu Đào tạo dạy nghề huyện Na Hang, đặt tại thị trấn Na Hang.
+ Phân hiệu Đào tạo dạy nghề huyện Chiêm Hoá, đặt tại xã Xuân Quang, huyện Chiêm Hoá.
+ Phân hiệu Đào tạo dạy nghề huyện Hàm Yên, đặt tại xã Tân Thành, huyện Hàm Yên.
II- Nhiệm vụ, quyền hạn:
1. Tổ chức thực hiện đào tạo, phục vụ yêu cầu đào tạo nguồn nhân lực của địa phương theo nhiệm vụ kế hoạch được Trường Trung học Kinh tế - Kỹ thuật giao:
- Đào tạo bậc trung học chuyên nghiệp: Kỹ thuật trồng trọt, chăn nuôi - thú y; kỹ thuật lâm nghiệp; kế toán; quản trị kinh doanh; chế biến bảo quản hàng hóa nông sản...;
- Đào tạo dạy nghề: Sửa chữa vận hành phương tiện vận chuyển, các loại máy cơ khí nông, lâm nghiệp; sửa chữa điện dân dụng; công nhân xây dựng; tin học; may mặc; sản xuất đồ thủ công nỹ nghệ...;
- Mở lớp đào tạo ngắn hạn cho người lao động và cán bộ cơ sở; mở lớp tập huấn ngắn hạn về nghề nông, tín dụng nông thôn...;
- Mở các lớp khuyến nông, khuyến lâm, khuyến ngư, chuyển giao khoa học kỹ thuật theo yêu cầu phát triển kinh tế trang trại; phát triển kinh tế hộ, mở mang ngành nghề, phát triển dịch vụ...;
- Phối hợp thực hiện lồng ghép các chương trình đào tạo của tỉnh, của huyện về bồi dưỡng cán bộ cơ sở, giáo dục chính trị, giáo dục thường xuyên, tổng hợp hướng nghiệp.
- Đào tạo dạy nghề cho đối tượng học sinh phân luồng sau khi tốt nghiệp trung học cơ sở trên địa bàn.
2. Tham gia cùng với Ban Phối hợp thực thi dự án đa dạng hoá thu nhập nông thôn huyện, Ban Phối hợp thực thi dự án đa dạng hoá thu nhập nông thôn tỉnh và Trường Trung học Kinh tế - Kỹ thuật thực hiện công tác tuyển sinh, xét chọn, cấp học bổng cho học sinh học tại Phân hiệu thuộc hợp phần đào tạo của Dự án đa dạng hoá thu nhập nông thôn tỉnh Tuyên Quang (viết tắt là RIDP).
3. Phối hợp chặt chẽ với chính quyền địa phương, các cơ quan chức năng, các tổ chức đoàn thể và gia đình học sinh làm tốt công tác giáo dục, quản lý học sinh; bảo vệ an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội khu vực nhà trường.
4. Quản lý, sử dụng tiết kiệm có hiệu quả nguồn tài chính, cơ sở vật chất kỹ thuật, trang thiết bị được đầu tư, cán bộ, viên chức, lao động theo quy định của Nhà nước và Dự án RIDP. 
5. Thực hiện các nhiệm vụ khác do Trường Trung học Kinh tế - Kỹ thuật Tuyên Quang và Uỷ ban nhân dân huyện giao.
III- Tổ chức bộ máy và biên chế: 

1. Tổ chức bộ máy của mỗi phân hiệu đào tạo dạy nghề, gồm:
- Lãnh đạo phân hiệu.
- Bộ phận đào tạo.
- Bộ phận hành chính.
- Giáo viên giảng dạy tại phân hiệu: Do giáo viên của Trường Trung học Kinh tế - Kỹ thuật đảm nhiệm hoặc hợp đồng thỉnh giảng với chuyên gia, thợ lành nghề từ các đơn vị khác.
2. Về biên chế:
Định xuất biên chế của mỗi phân hiệu gồm 09 biên chế, trong đó: 
- 03 biên chế nằm trong tổng biên chế của Trường Trung học Kinh tế - Kỹ thuật đã được UBND tỉnh giao; gồm các chức danh: Phân hiệu trưởng, 01 Phó phân hiệu trưởng, 01 cán bộ kế hoạch đào tạo.
Sau khi kết thúc dự án số cán bộ, viên chức được Trường Trung học Kinh tế - Kỹ thuật cử đi làm nhiệm vụ tại các phân hiệu do Trường Trung học Kinh tế - Kỹ thuật tiếp tục bố trí công tác.
- 06 biên chế thực hiện chế độ hợp đồng lao động.
Trong thời gian thực hiện dự án, căn cứ vào yêu cầu công việc và điều kiện cụ thể Trường Trung học Kinh tế - Kỹ thuật được thực hiện chế độ hợp đồng lao động tại các phân hiệu.
IV. Kinh phí hoạt động:
- Các Phân hiệu hoạt động bằng nguồn kinh phí Dự án RIDP; thực hiện chế độ tài chính theo quy định của Dự án và quy định hiện hành của Nhà nước.
- Nguồn kinh phí do các huyện cấp khi thực hiện nhiệm vụ đào tạo của các huyện theo đúng quy định hiện hành.
Điều 2. Giao trách nhiệm:
1. Hiệu Trưởng Trường Trung học Kinh tế - Kỹ thuật bố trí sắp xếp đội ngũ cán bộ, viên chức của Phân hiệu Đào tạo và dạy nghề có phẩm chất đạo đức, trình độ chuyên môn và năng lực công tác theo đúng tiêu chuẩn quy định của Nhà nước và đề án đã xây dựng, bảo đảm hoàn thành nhiệm vụ được giao.
2. Chủ tịch Uỷ ban nhân dân các huyện có trách nhiệm thường xuyên chỉ đạo việc quản lý công tác đào tạo dạy nghề, sử dụng có hiệu quả các phân hiệu đào tạo nghề trên địa bàn huyện.
3. Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo; Giám đốc Sở Lao động - Thương binh và Xã hội có trách nhiệm quản lý chất lượng đào tạo dạy nghề của các phân hiệu đào tạo dạy nghề theo quy định.
4. Giám đốc Sở Tài chính có trách nhiệm hướng dẫn, kiểm tra các phân hiệu đào tạo dạy nghề trong việc quản lý, sử dụng kinh phí, tài sản theo đúng Luật Ngân sách và các quy định hiện hành của Nhà nước.
5. Giám đốc Sở Nội vụ có trách nhiệm theo dõi, hướng dẫn, kiểm tra, đôn đốc việc tổ chức thực hiện Quyết định này.
Điều 3. Quyết định này có hiệu lực thi hành sau mười ngày kể từ ngày ký.
Các ông, bà: Chánh Văn phòng Uỷ ban nhân dân tỉnh, Giám đốc các Sở: Nội vụ, Giáo dục và Đào tạo, Lao động - Thương binh và Xã hội, Tài chính; Giám đốc Ban Phối hợp thực thi Dự án RIDP; Hiệu trưởng Trường Trung học Kinh tế - Kỹ thuật, Chủ tịch UBND các huyện, thị xã; Phân hiệu trưởng phân hiệu đào tạo dạy nghề các huyện: Na Hang, Chiêm Hóa, Hàm Yên chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.
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